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Stellenbeschreibung ELEKTRO TELEKOM INFORMATIK
PROJEKTLEITER Elektro

Ziel/Zweck

Der PROJEKTLEITER Elektro ist zustandig fur die profitable Leitung seines Segmentes. Er ist verantwortlich fur die
Akquisition und Betreuung von Kunden, Einteilung und Auslastung der Mitarbeiter und die Weiterentwicklung des
Segmentes gemass Zielvorgaben des Geschaftsbereichs.

Verantwortung
«  Erreichen der Ziel- und Budgetvorgaben
¢ Sicherstellung der Arbeitsauslastung
e Leitung und Verantwortung fir die ihm unterstellen Mitarbeiter inkl. erstellen der Mitarbeiterbeurteilungen
«  Verantwortlich fur die wirtschaftliche Einsatzplanung der zugeteilten Mitarbeiter
«  Verantwortlich fiir die Erbringung von qualitativ hochstehenden Installationen
«  Verantwortlich fiir die Einhaltung aller Weisungen
«  Verantwortlich fuir die Umsetzung des Unternehmensleitbild im Team

Hauptaufgaben
Der Stelleninhaber verfligt Gber die notwendigen Qualifikationen und Kompetenzen, um die nachfolgend aufgefiihrten
Aufgaben zu erfiillen:

«  Mithilfe bei der Ausarbeitung von Ziel- und Budgetvorgaben

« Auftragsgewinnung

«  Offentlichkeitsarbeit und Kundenpflege

¢ Ausarbeiten von Projekten und Konzepten

« Auftragsabwicklung von der Offertstellung bis zur Abrechnung

¢ Technische Unterstiitzung seines Vorgesetzten

e Einhaltung und Kontrolle der festgelegten Termine

«  Korrekte Erledigung des Rapport- und Ausmasswesens, inkl. Kontrolle der Unterlagen der zugeteilten

Mitarbeiter

« Auftragsbezogene Unterlagen fiir die Abrechnung vorbereiten und revidieren

¢ Nachfiihren der Montagepléne als Grundlage fiir Revisionsunterlagen

e Zusatze rechtzeitig mit Kunde besprechen und die Erstellung von Nachtrdgen veranlassen

¢ Kundeninstruktion von installierten Anlagen

*  Materialbewirtschaftung in Absprache mit Vorgesetztem

e Sicherstellung der optimalen Ausristung fur die Aufgabenerfillung

« Kontrolle & Einsatzbereitschaft von Prifmitteln, Geratschaften und Fahrzeugen sicherstellen

e Erlassen und kontrollieren von baustelleninternen Weisungen in Absprache mit VVorgesetztem

¢ Erscheinungsbild der Unternehmung optimal um- und durchsetzen

« Rechtzeitige Orientierung der Vorgesetzten bei besonderen Vorkommnissen

«  Erstellen der Mitarbeiterbeurteilungen

¢ Sicherstellen der fachlichen und persdnlichen Weiterbildung fiir die Aufgabenerfiillung

¢ Sicherstellen und tberpriifen der praktischen Ausbildung und fachbezogenen Weiterbildung der zugeteilten

Mitarbeiter

Besonderes
«  Mitarbeit an betriebsinternen Projekten
. Ruckmeldungen zu Konkurrenz, Markt und Produkten
¢ Teilnahme an internen Weiterbildungen
«  Bewilligen von Abwesenheiten der unterstellten Mitarbeiter

Anforderungen
e Erfahrung in Mitarbeiterfihrung und Fahigkeit zur Mitarbeitermotivation
¢ hohe Kundenorientierung
«  seribse und verantwortungshewusste Arbeitsweise
¢ kostenbewusst und zielorientiert
¢ kommunikativ und teamfahig
e belastbar und flexibel
« Eigeninitiative und Bereitschaft Besonderes zu leisten
e sicheres und gepflegtes Auftreten

Aus- / Weiterbildung
e Sicherheitsberater
e abgeschlossene Kurse fir aktuelle Elektroinstallationsvorschriften
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Fachliches Kénnen / Berufserfahrung
¢ min. 2 Jahre Erfahrung in Personalfiihrung
* min. 2 Jahre Erfahrung in Projektleitung (Administration & Finanzen)

Fuhrungskompetenz
¢ Vorbildfunktion
. Leiten von bis zu 10 Mitarbeitern
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